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EVOLUCIÓN MERCADO DE TRABAJO 2017. 
PARO REGISTRADO (I)

Se observa una desaceleración en la reducción
del paro, esto se constata al observar datos de
diciembre del 2016, que registró mayores
reducciones del paro, mensuales 1,59% y
anuales 9,31% que en diciembre del 2017.

En diciembre del 2017, se ha reducido la población parada
respecto al mes, -1,53% y año, -7,94%.

En diciembre del 2016, reducciones mensuales del 1,59% y
anuales del 9,31%.

En diciembre del 2017 se observa:

Hay 33 mil personas paradas menos que hace un año.

La reducción de la población parada es mayor entre los
hombres, que entre mujeres y jóvenes

Mientras que la población parada entre las mujeres se ha
reducido un 5,53%, la de los hombres ha sido del 11,12%.

La población que menor reducción ha sufrido ha sido la de
la población joven, con una reducción interanual en torno
al 1%.
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EVOLUCIÓN MERCADO DE TRABAJO 2017. 
PARO REGISTRADO (II)

Se observa un empeoramiento en la
evolución mensual del paro a nivel
sectorial. En diciembre del 2017, sólo se
reduce el paro en el sector servicios y
SEA. En cambio, en diciembre del 2016,
se reduce en todos excepto en
construcción.

En referencia a las variaciones
interanuales, son bastante similares la de
diciembre 2016 y 2017, salvo por el
sector de la agricultura, siendo mucho
mayores las reducciones del 2016.

Se observa un estancamiento del sector
de la Agricultura.
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EVOLUCIÓN MERCADO DE TRABAJO 2017. 
CONTRATACIÓN

En diciembre del 2017 se observa mejor evolución
interanual de la contratación indefinida, reduciéndose la
temporal.

Diciembre 2017:

Evolución mensual: Cae la contratación, tanto la indefinida
como temporal. Reducciones mensuales en torno al 20%.

Evolución interanual: Crece la contratación indefinida, un 20% y
cae la temporal, -1,64%.

Diciembre 2016:

Evolución mensual: Cae la contratación indefinida, -24,88%, y la
temporal -18,51%.

Evolución interanual: Crece la contratación indefinida, un 9,27%
y la temporal un 3,42%.

La contratación temporal ha sufrido pocos cambios,
sigue estando en estándares del 91%.
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Ocupaciones con mayor tendencia al crecimiento.

• El personal de servicios de correos,
excepto personal de mostrador.

• Provincia de Alicante: Azafatos/as de
tierra y Auxiliares de seguridad con
armas. Es la segunda y tercera
ocupación con mayor crecimiento.

• Provincia de Castellón: Operadores de
maquinas para fabricar papel y cartón y
operadores de carretillas elevadoras

• Provincia de Valencia: Agente de
encuestas y profesores y profesionales
de la enseñanza.
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EVOLUCIÓN MERCADO DE TRABAJO 2017. 
AFILIACIÓN (I)

El incremento mensual de afiliación respecto
a noviembre es inapreciable, sólo se ha
incrementado en 115 cotizantes, lo que
supone un 0,01%. Esto es provocado por la
caída de cotizantes del sistema agrario.

Mejor evolución mensual en diciembre del
2016, al haberse producido un incremento
mensual de cotizantes de 0,32%,
consecuencia de la mejor evolución del
sector agrario.

En cambio, se observa mejor evolución
anual en diciembre del 2017, al haberse
registrado un incremento interanual del
3,83% consecuencia de la mejor evolución
de cotizantes del Régimen General.

-6,00

-5,00

-4,00

-3,00

-2,00

-1,00

0,00

1,00

2,00

3,00

4,00

5,00

0,06

-0,13 -5,06

0,01

4,63

0,49
1,02

3,83

Afiliación 2017

Var. Mensual (%) Var. interanual (%)

Noviembre
2017

-5,00

0,00

5,00

10,00

15,00

20,00

25,00

0,40 0,01
-2,86 0,32

4,08
1,29

21,10

3,59

Afiliación 2016

Var. Mensual (%) Var. Interanual (%)



EVOLUCIÓN MERCADO DE TRABAJO 2017. 
AFILIACIÓN (II)

Desde el comienzo de la crisis,
2007/2008, la tendencia de la afiliación
ha sido a reducirse hasta el año 2013.

A partir del 2014 cambió la tendencia.

Actualmente, y a pesar del crecimiento,
la afiliación representa el 89% del total
de afiliación que había antes de la crisis.
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COBERTURA PRESTACIONES, año 2017

Se observa un cambio de tendencia
en este año, se ha incrementado el
número de perceptores, en cambio el
año pasado se redujo.

Como se puede ver en el gráfico de
abajo, comparando ambos años, se
ha incrementado la cobertura en la
prestación contributiva y el PAE, en
cambio se ha reducido en las
asistenciales (subsidios y RAI).
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CONCLUSIONES

• Reducciones del paro que no se traducen ni en un incremento del número de contratos ni
de cotizantes.

• Se observa una mejora en la evolución de la contratación indefinida respecto a cifras del
año 2016, pero sigue manteniéndose la contratación temporal en estándares de casi el
90%.

• A pesar de la mejora del número anual de contratos indefinidos, no tenemos cifras oficiales
del tipo de jornada de estos contratos, aunque por extrapolación del ámbito estatal se
deduce que son contratos con jornadas parciales, por horas o días.

• Se observa una mala evolución del paro y afiliación en el sector de la agricultura, siendo el
mes de diciembre un mes en el que se ha reducido la cotización respecto al mes y año.

• Los datos de afiliación interanual, pese a su buena evolución, siguen estando muy por
debajo a los registrados antes de la crisis. Actualmente representan el 89% del total de
cotizantes de antes de la crisis.

• Sigue cayendo los datos de cobertura de prestaciones, actualmente se sitúan en torno al
48%, muy por debajo de la cobertura de antes de la crisis y de las reformas laborales.



DESDE LA UGT-PV, reivindicamos:
• El  impulso de la demanda agregada para potenciar el crecimiento 

económico, para lo que es necesario que crezcan los salarios y las 
pensiones. 

• El refuerzo de las prestaciones por desempleo.

• Políticas activas eficaces y eficientes dirigidas a la formación y la 
recualificación de las personas trabajadoras y de las desempleada.

• Políticas que fomenten el empleo de calidad y sostenible.

• Buena gestión de los presupuestos para Políticas Activas de empleo.
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